
                                                                                  
         

「2014년도 월드프렌즈코리아 퇴직전문가 해외파견 사업」

Senior Experts 2차 모집안내

2014. 8. 18(월)



                                                                                  
         

직위ID 국 가 분 야 세 부 직 종 파견기관 인원 파견
기간

비고
(원문)

13ET02 에티오피아 교육
품질생산성 전

문가
직업교육훈련센터,교육부
(MinistryofEducation) 1 1년

13GT06 과테말라 행정 지리정보시스템
(GIS)

대통령직속 Amatitlán Lake
Watershed 지속가능개발부

1 1년

13GT07 과테말라 행정 폐기물 처리
대통령직속 Amatitlán Lake
Watershed 지속가능개발부 1 1년

13VT08 베트남 공공행정 중장기 도로관
리 전략 자문

베트남 도로 총국(교통부) 1 1년

14BO01 볼리비아 산업에너지 에너지효율 석유·가스부 에너지개발 차관실 1명 6개월

14BO02 볼리비아 산업에너지 석유화학 석유·가스부 산업화 차관실 1명 1년

14BO12 볼리비아 산업에너지 교통규정

정보통신교통통제및감독기구
(ATT,AutoridaddeRegulacionyFi
scalizaciondeTelecominicacnion

esyTransportes)

1명 6개월

14CO03 콜롬비아 IT IT 전문가 툰하시청 1 1년

『2014년도 월드프렌즈 퇴직전문가 해외파견 사업』

개도국 파견 Senior Experts 2차 모집 안내

정보통신산업진흥원(NIPA)은 풍부한 경험과 봉사정신을 바탕으로 개도국의 경제․

산업 개발에 기여하는 한편, 개도국의 개발 사업을 발굴할 민간․공공기관 출신의

전문가를 아래와 같이 모집합니다.

2014년 8월 18일

정보통신산업진흥원장

본 사업에서 일컫는 Senior Experts란?

▪민간․공공 부문 퇴직자 중 관련 기술 및 산업에 대한 해박한 경험과 지식을
보유하고 개도국 봉사에 대한 열의와 애정을 가진 분

▪정보통신, 산업기술, 에너지자원, 무역투자, 지역발전 분야의 산업발전 노하우
전수를 통해 개도국 경제․사회 개발에 적극적으로 기여하기를 원하는 분

1. 모집내용

ㅇ 파견기간 : 1년(파견 성과에 따라 최대 3년)

※ 수요 직위가 6개월의 경우, 개도국과 협의를 통해 1년으로 기간 연장 가능

ㅇ 파견시기 : 2014. 11월초 ~

ㅇ 공모직위 : 18개국 56개 직위

ㅇ 선발인원 : OO명



                                                                                  
         

14DO02
도미니카
공화국 산업에너지 GIS

산토도밍고시청(Santo
Domingo City) 1명 1년

14DO03 도미니카
공화국

공공행정 우편업무처리
인터넷활용

도미니카우정청(INPOSDOM,
Instituto Postal Dominicano)

1명 1년

14DO04 도미니카
공화국

산업에너지 교통/운송
수도권도로교통청(AMET,
Autoridad Metropolitana de

Transpote)
1명 1년

14EC03 에콰도르 기타 폐기물 처리 자
문

전략기획부 1명 6개월

14EC04 에콰도르 공공행정
투자 시스템 구
축 전문가 대외무역부 1명 1년

14EC06 에콰도르 공공행정 전자조달 시스
템 전문가

조달청 1명 1년

14ET01 에티오피아 공공행정
교육정보화
(시스템)

아디스아바바과학기술부(대학교)
AddisAbabaInstituteoftechnology 1 1년

14GT01 과테말라 교육 이러닝 내무부Ministry of the Interior
(경찰청)

1 6개월

14GT03 과테말라 기타 환경기술
자문가

내무부
MinistryoftheInterior
(Dept.ofPlanning)

1 6개월

14GT07 과테말라 공공행정
응용프로그램
개발교육
담당자훈련

직업훈련원
INTECAP 1 6개월

14GT08 과테말라 교육
중소기업을위한
온라인훈련프로
그램개발

경제부
Ministry of Economy
(중소기업청)

1 6개월

14GT11 과테말라 교육 이러닝
교육부

Ministry of Education
(비정규교육부)

1 1년

14GT12 과테말라 교육 이러닝
교육부

Ministry of Education
(인적역량개발부)

1 1년

14GT15 과테말라 공공행정 이러닝 서비스
시스템

직업훈련원
( INTECAP)

1 6개월

14GT17 과테말라 공공행정 정부데이터
센터

국가과학기술청
(National Secretariat for
Science and Technology)

1 6개월

14GT18 과테말라 공공행정 정보기술 정책
국가과학기술청

(National Secretariat for
Science and Technology)

1 6개월

14GT19 과테말라 공공행정 이러닝 서비스
시스템

인구통계청
(National Registry of Vital

Statistics)
1 1년

14ID06 인도네시아 산업에너지 가스안전관리 DGOilandGas,
MEMR

1 6M

14JO01 요르단 공공행정
전략기획
전문가 정보통신부 1명 1년

14JO02 요르단 공공행정 엔터프라이즈
아키텍처컨설턴트

정보통신부 1명 1년

14KY01
키르키즈
스탄 공공행정

기능분석
전문가 경제부 1 6개월

14KY06
키르키즈
스탄 공공행정 인력관리

키르기즈공화국 인사처
(StatePersonnelServiceoftheKyr

gyzRepublic)
1명 6개월

14KY10 키르키즈
스탄

공공행정 통계전문가
키르기즈공화국
국립통계청

(NationalStateAgency)
1명 6개월

14KY11 키르키즈
스탄

산업에너지 지리정보시스템
전문가

키르기즈공화국
지질광물자원청

(StateAgencyforGeologyandMin
eralResources)

1명 6개월

14LA09 라오스 기타 공원관리 공공근로 및 운송부 1명 1년

14LA12 라오스 산업에너지 신재생에너지
과학기술부재생에너지및신소

재기구
(MinistryofScienceandTechnology)

1명 1년



                                                                                  
         

14LA13 라오스 산업에너지 폐기물 관리

에너지광산부,재생가능에너지
촉진연구소

(NEM,InstituteofRenewableEner
gyPromotion)

1명 1년

14LA14 라오스 산업에너지 재생 가능 에너
지 경제

에너지광산부,재생가능에너지
촉진연구소

(NEM,InstituteofRenewableEner
gyPromotion)

1명 1년

14LA15 라오스 산업에너지
석유품질
관리자문

에너지광산부,재생가능에너지
촉진연구소

(NEM,InstituteofRenewableEner
gyPromotion)

1명 1년

14LA18 라오스 공공행정 통계데이터
베이스자문

문화관광정보부,
기획재정국

1명 1년

14PE03 페루 공공행정
정보접근
(네트워크)

법무인권부
정보통신총괄실 1명 6개월

14PE04 페루 산업에너지 수자원관리 호민관실
환경,공공서비스및원주민실

1명 1년

14RW05 르완다 공공행정 전자정부
청년ICT부

(MinistryofYouthandICT) 1명 1년

14RW06 르완다 공공행정 ICT 시스템 보안 국세청
(RRAICTDepartment)

1명 1년

14SB02 솔로몬제도 공공행정 IT
(네트워크전문가)

해양수산자원부(Ministry of
Fisheries and Marine

Resources)
1명 1년

14SB04 솔로몬제도 공공행정 IT정책자문 재무부
(MinistryofFinanceandTreasury)

1명 1년

14TH10 태국 공공행정
전자법원 시스
템 및 EIS 개발

행정법원사무처
IT담당국 1명 1년

14TL06 동티모르 산업에너지 함정관리 해양경찰청
(NationalPoliceofTimor-Leste)

1명 1년

14TN05 튀니지 산업에너지 신재생에너지

튀니지전력청
Steg(TunisianCompanyofelectric

ityandGas) 1명 6개월

14TN06 튀니지 산업에너지 포장 기술 개발
및 영업 컨설팅

포장기술연구센터
Pactec(PackagingTechnicalCenter)

1명 1년

14TN07 튀니지 산업에너지 섬유정리가공
섬유기술연구소

(CentreTechniqueduTextile) 1명 1년

14TN08 튀니지 산업에너지 분석화학 섬유기술연구소
(CentreTechniqueduTextile)

1명 1년

14TN12 튀니지 산업에너지 플라스틱
화학기술연구소

(CentreTechniquedelaChimie) 1명 1년

14UZ01
우즈베키
스탄 공공행정 IT전문가

우즈벡지식재산청
(Agencyonintellectualpropertyoft

heUzbekistan)
1명 1년

14UZ02 우즈베키
스탄

공공행정 전자정부 컨설
팅

전자정부시스템개발센터
(E-governmentsystemdevelopm

entcentre)
1명 1년

14UZ03
우즈베키
스탄 공공행정 전자정부 컨설팅

전자정부시스템개발센터
(E-governmentsystemdevelopm

entcentre)
1명 1년

14VT09 베트남 공공행정 무역진흥
정책자문

베트남기획투자부
기업개발청산하

남부지역중소기업지원센터
1 1년

14VT22 베트남 공공행정 기상예보, 관측 National Hydro-Meteorological
Service

1 1년

※ 파견 직위, 인원, 기간의 경우 개도국의 사정, 요청 및 개도국과 NIPA와의 협의 등에
의해 취소 및 변동될 수 있습니다.

※ 첨부된 직무기술서(영어 또는 현지어)를 참고하여 자격요건 부합여부를 확인하고
지원하시기 바랍니다.



                                                                                  
         

2. 지원사항

ㅇ 현지생활비(주거비 포함), 활동비, 항공료, 재해보험료 등 연간 7~8천만원

ㅇ 사무실, 인터넷 등 근무 제공 시설은 현지 사정에 따름

3. 지원자격

ㅇ 개도국 봉사정신이 투철한 관련분야 전문가로서 해당 분야의 전문적

소양을 가진 자

- 해당분야 10년 이상 또는 그에 상응하는 경력을 가지고 퇴직하였거나

해외 파견일 이전에 퇴직 예정인 만 50세 이상의 자

ㅇ 현지어 또는 현지에서 통용되는 공용어로 의사소통이 가능하며, 영어로

강의, 자문 및 보고서 작성 등이 가능한 자

ㅇ 해외여행 결격 사유가 없으며, 파견기간 동안 업무 수행과 해외 생활이

가능한 자

ㅇ 기타 파견대상국에서 요구하는 자격을 갖춘 자

4. 선발절차 및 일정

□ 선발절차

ㅇ 1차 (서류 심사)

- 기본요건 등 심사

ㅇ 2차 (면접 심사)

- 전문면접 : 해당분야 전문성 검증

- 일반면접 : 기본 소양 검증

- 언어면접 : 외국어활용능력 검증(영어를 기본으로 하며, 파견 희망국

공용어로 면접 희망 시 해당언어로 면접 가능)

- 인성검사 : 면접대기시간에 실시할 예정이며, 인성검사 미응시자는

불합격 처리



                                                                                  
         

ㅇ 3차 (제출서류 확인 /신체검사 /신용조회 /개도국 의견조회)

- 2차 면접 합격자를 대상으로 제출서류 확인, 신체검사, 신용조회 및

개도국 의견조회(파견동의 여부)를 거쳐 최종 파견 후보자로 선정

□ 선발일정

구   분 일시 비  고

모집공고  2014. 8. 18(월)

 Senior Experts 홈페이지(http://kse.nipa.kr)를 
통해 모집공고 확인 후 온라인 접수

사업설명회  2014. 8. 26(화)

지원신청서 접수  2014. 8. 18(월)～8. 31(일)

1차  
서류심사  2014. 9. 5(금)  내부사정에 따라 변경가능

서류합격자 발표  2014. 9. 17(수)  Senior Experts 홈페이지http://kse.nipa.kr)발표

2차

면접심사
및 

인성검사
 2014. 9. 29(월)~30(화)

 서류합격자에 한하여 개별 통지하며 면접
일정은 변경가능

 ※ 면접 시, 제출 및 확인 서류
   1. 경력증명서(국문 원본) 1부
   2. 학위증명서(국문 원본) 1부
     (해외학위의 경우, 졸업장 사본 1부)
   3. 어학능력증명서(필요시) 원본 1부
   4. 기타 필요하다고 인정되는 서류 등 1부
     (현지 활동 증빙자료, 자격증 등)

면접합격자 발표  2014. 10. 6(월)  Senior Experts 홈페이지(http://kse.nipa.kr)발표

 3차

신체검사
신용조회 등

 2014. 10. 7(화)~10. 11(토)  제출서류 확인 및 신체검사, 신용조회 등 실시

파견동의  2014. 10. 20(월)～
 개도국 의견조회(파견동의 여부)를 통해 최종 파견
여부 결정

사전교육  2014. 10.20～31  최종합격자에 교육일정 개별 통지

출 국  2014. 11월초~  현지 사정에 따라 변동 가능

※ 위 일정은 추진경과에 따라 일부 변경되어질 수 있습니다.

※ 모든 선발전형을 통과하고, 파견 전 교육을 수료한 이후라도 개도국의 파견기관 동의

여부 및 현지사정에 따른 파견 미동의가 된 경우, 파견이 취소되오니 참고하시기

바랍니다.



                                                                                  
         

5. 지원서 작성

ㅇ 지원서는 KSE 홈페이지를(http://kse.nipa.kr)를 통해 온라인으로만 제출

가능합니다.

ㅇ 지원서 작성 기간 : 2014. 8. 18(월)~ 2014. 8. 31(일) 24:00 까지

- 온라인 지원시스템은 작성 기간에만 접속 가능합니다.

* 휴일은 시스템지원을 하지 않사오니 사전접수 바랍니다.

6. 사업설명회 개최

ㅇ 지원자의 이해를 돕기 위해, 사업 개요, 모집 절차 등에 관한 설명회를

개최하오니 많은 관심 가져주시기 바랍니다.

  

지역 장 소 일 시

서울 정보통신산업진흥원(상암동) 4층 대회의실 2014. 8. 26(화), 14:00

※ 장소 : 마포구 상암동 누리꿈스퀘어빌딩 비즈니스타워 4층 대회의실

7. 지원시 유의사항

ㅇ 본 사업은 개도국 파견 요청에 따라 실시되는 사업으로서, 선발

전형을 통과하고 국내교육을 수료한 이후라도 개도국 현지 사정에

따른 미동의(수요 철회)로 파견이 취소 될 수 있습니다.

※ 개도국 미동의에 따른 파견 취소시, 추가 지원 사항은 없습니다.

※ 개도국 파견 동의 회신이 ‘14.12월말까지 없을 경우, 미동의로 간주합니다.

ㅇ 최종 파견대상자로 확정된 후, 개인의 변심에 의하여 파견을 포기하는

경우 국가 이미지 저하 및 외교적 마찰이 발생될 수 있으므로 신중한

의사결정 후 지원해 주시기 바랍니다.

ㅇ 최종 파견대상자는 개도국 파견시 일반 여권으로 활동하여, 개도국

비자 발급을 위한 신청 활동 등을 수행하셔야 합니다.

ㅇ 파견기관에서 요구하는 직무 능력사항 및 근무 제공시설 등은 각기

상이하므로 반드시 파견기관의 직무기술서(원문)을 반드시 확인하시고

지원하시기 바랍니다.



                                                                                  
         

ㅇ 현지에는 단신부임이 원칙이므로 국내 가족의 생계, 자녀들의 교육문제

등을 신중히 검토 후 지원하시기 바랍니다.

- 단, 본인 책임 하에 배우자를 포함한 가족을 동반할 수 있으며 이 경우

동반에 따른 경비전액을 자비로 부담해야 합니다.

ㅇ 정보통신산업진흥원 KSE 홈페이지를(http://kse.nipa.kr) 통해 온라인

접수를 실시하며, 파견기관 직무기술서를 다운로드 받으실 수 있습니다.

ㅇ 지원신청서 작성 시 경력, 자격증 등은 지원 분야와 관련이 있는

사항만 기재하시고, 면접전형 시 증빙 원본 서류를 직접 제출하여

주시기 바랍니다. (미제출시 불합격 처리됩니다.) 각 전형별 불합격

사유는 비공개 사항입니다.

ㅇ 직위에 대한 복수 지원과, 한국국제협력단(KOICA)의 중장기자문단

파견사업에 동시 지원은 하실 수 없습니다.

ㅇ 정보통신산업진흥원의 퇴직전문가 해외파견사업에 최대 3년간 참여가

가능합니다.

8. 문의처

ㅇ 정보통신산업진흥원 글로벌사업단 글로벌기획팀

- 홈페이지 : http://kse.nipa.kr

- 주 소 : (121-795) 서울특별시 마포구 월드컵북로 396(상암동 1605)

누리꿈스퀘어빌딩 비즈니스타워 11층

- 사업관련 문의

      유영조 수석(02-2132-1511, yjyoo@nipa.kr)
       안혜진 책임(02-2132-1523, hjahn@nipa.kr)
       이소진 선임(02-2132-1526, visionist@nipa.kr)
       조은아 선임(02-2132-1524, lily90@nipa.kr)
       


